附件1：
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	引才岗位
	岗位代码
	引才单位
	引才计划
	引进岗位所需资格条件

	
	
	
	
	专业
	学历（学位）
	年龄
	教师资格

	语文教师
	202201
	安徽省来安中学
	3
	本科：汉语言文学；研究生：中国语言文学类，学科教学（语文）
	本科及以上（学士及以上）
	1987年1月1日及以后出生。
	须具有高中教师资格

	数学教师
	202202
	安徽省来安中学
	5
	本科：数学与运用数学；研究生：数学类、学科教学（数学）
	
	
	

	英语教师
	202203
	安徽省来安中学
	1
	本科：英语；研究生：英语语言文学、学科教学（英语）
	
	
	

	物理教师
	202204
	安徽省来安中学
	1
	本科：物理学、应用物理学；研究生：物理学类、学科教学（物理)
	
	
	

	护理学教师
	202205
	滁州市信息工程学校
	2
	本科：护理学，研究生：护理、护理学
	
	
	须具有中等职业学校教师资格

	旅游管理教师
	202206
	滁州市信息工程学校
	2
	本科：旅游管理；研究生：旅游管理
	
	
	

	酒店管理教师
	202207
	滁州市信息工程学校
	1
	本科：酒店管理；研究生：旅游管理
	
	
	

	音乐教师
	202208
	滁州市信息工程学校
	1
	本科：音乐学、音乐表演；研究生：音乐、音乐学
	
	
	

	舞蹈教师
	202209
	滁州市信息工程学校
	1
	本科：舞蹈学、舞蹈表演，研究生：舞蹈、舞蹈学
	
	
	

	会计教师
	202210
	滁州市信息工程学校
	1
	本科：会计学；研究生：会计、会计学
	
	
	

	农学教师
	202211
	滁州市信息工程学校
	1
	本科：农学；研究生：作物学类、植物病理学
	
	
	

	合计
	19
	 
	 
	 
	 


 






























